DOMANDA DI PARTECIPAZIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
CAPO UNITA’ OPERATIVA, PRESSO UFFICIO “Area manutenzioni e nuove opere” ,

LIVELLO 3 CCNL COMMERCIO AIPARK

Spett. le
PisaMo s.r.l.

Il/La Sottoscritto/a

nato/a a (Prov. ) il

Codice Fiscale

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e prove di esame, per la
formazione di una graduatoria per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 “capo
unita’ operativa presso ufficio “Area manutenzioni e nuove opere” - livello 3° “CCNL
COMMERCIO AIRPARK”

A tal fine, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art 76 del citato
D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
a) di essere residente in
(Prov.____ ) VialPiazza n. C.AP. ,
e di essere domiciliato/a (solo nel caso in cui il domicilio sia diverso dalla residenza) in
(Prov. ),
Via/Piazza n. C.AP. ;




b) cellulare

email ,  PEC  (qualora
posseduta) ;
C) di essere in possesso della cittadinanza ;

d) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(in caso negativo, indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle medesime
);

e) di godere dei diritti civili e politici (per i cittadini dell’Unione Europea, oltre a tutti i requisiti

richiesti ai cittadini italiani di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza);

f) di non avere riportato condanne penali o comunque di non avere procedimenti penali in corso;
9) di essere in possesso del seguente titolo di studio, necessario ai fini dell’ammissione alla

selezione: , conseguito in data ,

presso , con la seguente votazione

(i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero, devono indicare di seguito gli
estremi del provvedimento con il quale il titolo di studio posseduto é stato riconosciuto equipollente
al corrispondente titolo di studio richiesto:

);

h) di non trovarsi in stato di interdizione o che a suo carico non sussistono provvedimenti di

prevenzione o altre misure che escludono, secondo le leggi vigenti, I’accesso ai pubblici impieghi o
che comportino la destituzione del personale dipendente presso le Pubbliche Amministrazioni o gli
enti pubblici economici;

) di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né di essere stato destituito o dispensato,
ovvero essere stato dichiarato decaduto dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

) di possedere la patente di guida di categoria B;

k) di avere conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse;

)] di essere in regola con gli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il
31/12/1985 ai sensi dell’art. 1 L. 226/2004);

m) di essere in possesso dell’idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche

della posizione lavorativa oggetto di selezione;

n) (per i cittadini dell’Unione Europea, oltre a tutti i requisiti richiesti ai cittadini italiani) di
avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata;

0) di dare a PisaMo s.r.l. il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati

sensibili, al fine della gestione della presente procedura concorsuale, ai sensi del d.lgs. 196/2003 e
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del Regolamento 2016/679 e di acconsentire alla pubblicazione del proprio nome negli elenchi relativi
a calendari ed esiti delle prove, con le relative votazioni conseguite;

9)] (se posseduti) di possedere i seguenti titoli che danno diritto alla precedenza o preferenza di

legge ;
q) di non incorrere nelle cause ostative di cui all’art 53, comma 16 ter, d.lgs. 165/2001;
r di accettare tutte le indicazioni contenute nell’avviso di selezione;

Si allega alla presente:

- copia fotostatica del documento di riconoscimento in corso di validita;
- documenti costituenti titolo di precedenza o preferenza di legge (se posseduti).

- curriculum vitae;

Data Firma




